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Préambule

@ Pourquoi une formation Sauvetage Secourisme du Travail ?

L'employeur a une obligation d'organiser les secours dans son entreprise.

Cette organisation passe par la mise en place d'un dispositif d'alerte en cas d'accident et
la presence de personnels specialement formes. lls permettront d'assurer, en ['absence
d'infirmier(ere), les premiers gestes d'urgence avant la prise en charge de la victime par les
services de secours exterieurs.

@ Pour qui ?
La formation est ouverte a tout salarie volontaire, sans prerequis particulier. Elle permet

dacquerir le certificat national de Sauveteur Secouriste du Travail valable 24 mois.
(par equivalence il sera egalement titulaire du PSC1).

L Comment ?

La formation SST, conforme au guide des donnees technigues de 'INRS V2.01/2017 permet
au travailleur forme d'intervenir sur les situations d'accident.

Depuis le 1 janvier 2011, la duree de la formation initiale est de 12 h.

Une session de maintien et actualisation des competences a lieu tous les 24 mois. Elle est
d'une duree de 7 h obligatoire depuis le 1 janvier 2014.

Eﬁm veteur Secourisie du Travail



atistiques des Accidents du Travail

Evolution du nombre d’Accidents du Travail
entre 2006 et 2016

Le graphigue suivant présente une synthése de I'evolution des Accidents du Travail (AT) entre 2006 et 2016
(tous secteurs d'activités confondus). Ce graphique répertorie les Incapacités Temporaires de travail (IT) ayant
entraine un arrét de travail d'au moins 24 h, les Incapacites Permanentes de travail (IP), et les deces.
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Accidents du Travail

Ces graphiques répertorient les Accidents du Travail, les Incapacités Permanentes de travail et les déces.
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Nombre des effectifs salariés et des Accidents du Travail
par secteur d’activite pour Pannée 2016
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Evolution du nombre d’accidents de trajet
entre 2006 et 2016
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'role du Sauveteur Secouriste du Travail

- Le role du SST est d'apporter les premiers secours a une personne en cas d'urgence, et
donc de sauver des vies sur le lieu de travail. |l intervient seulement pendant quelques
minutes, le temps que les secours specialises arrivent et prennent la victime en charge.
Les trois premieres minutes qui suivent le malaise sont les plus importantes. Ainsi, il ne
doit pas perdre du temps a aller chercher du materiel.

- Le SST agit sur le territoire de I'entreprise, mais en tant que citoyen, il peut apporter son
aide a n'importe quel autre citoyen gar. 225-6 du code pénal).

- Le SST a egalement un role de prevention puisqu’il repere les situations a risques dans
I'entreprise et en informe les responsables.

- Connaitre son réle dans l'entreprise et en dehors de 'entreprise.

- Connaitre les principaux indicateurs de sante au travail du secteur d'activite et/ou de
I'entreprise :
- Le nombre d'Accidents du Travail dans I'entreprise ou par profession.
- Les risques specifiques et les conduites a tenir.
« Les numeros d'appel d'urgence.
- La disponibilite et I'etat du materiel de premiers secours (frousse de secours, DAE...).
- Les differents acteurs de prevention ou-de secours de |'entreprise.
- La localisation et le contenu des registres d'hygiene et de securite.

mametage Secourisme du Travail



Le cadre juridique

Le Sauveteur Secouriste du Travail est limite :

- Dans le temps : il intervient |le plus 16t possible apres l'accident jusqu’'a la prise en charge
de la victime par les secours.

- Dans les moyens : pas de materiel de secours sauf |la trousse de secours preparee par le

medecin du travail ou des dispositifs medicaux specifiques prevus par le protocole interne
a l'entreprise.

- Dans 'espace : il agit sous la responsabilite de 'employeur au sein de I'entreprise (sous
sa propre responsabilite en dehors de I'entfreprise).

Modéle de certificat SST @& forprev

C'est au travers de |'outil de gestion nationale Forprev qu'est delivre le certificat SST d'une
validite de 2 ans.
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Composition
de la trousse
de secours

En application de l'article
R4224-14 du code du
travail, les lieux de travail
sont equipes d'un maténel
de premiers Secours
adapté a la nature des
nsgues et facillement
accessible.

Il n'existe pas de liste
type pour la composition
de la boite de secours.
L'employeur doit definir le
contenu de cette demiéere
aprés avoir sollicité I'avis
du médecin du travail.
Elle doit &tre distincte du
kit d'urgence.

Exemple de composition type d’'une boite de secours :

Compresses non tissées steriles 7.5 x 7,5 cm
sous conditionnement individuel

>
Compresse
P tisnde stérile

Pansements autcadhésifs "". y CE -+
sous conditionnement Y\ §

imdividusl

Bandes . &E .
autoadhesives

Savon
liquide doux

|

Antiseptique
ex. : dosettes de
chlorhexidine

2 rouleaux de
sparadrap tissu
amx25ocm

Bandes extensibles a
usage unigue :

5 bandes 5 cm x 4 m
et 5 bandes T cm x4 m

3 sacs-poubelle
d'une contenance
‘_f‘,f de 5 litres

Ve,
=

y )“{ 5 morceaux de sucre

Paire de ciseaux bout romd
et pince a echardes
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Kit d’'urgence Kit de protection du secouriste

* Couverture de survie * Gel hydroalcoolique
» Gants a usage unique * Paire de lunettes de protection

* Masque de protection * Masque de protection de type chirurgical
* Pansement compressif (C.H.U.T.) * Gants en latex ou en vinyle
* Garrot * Masque bouche-a-bouche et nez

mhipitre 2 : Les connaissances et organisation du 557
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